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Mot de la présidente

Bonjour,

Encore une année bien mouvementée au sein du conseil d’administration. Le
départ pour certain(e)s, I'arrivée pour d’autres, et I'adaptation pour ceux qui

«tough».

Malgré cela, c’est toujours un plaisir et un honneur de pouvoir présider et

représenter un organisme comme le notre.

Faire partie du conseil d’administration n’est pas qu’un titre ou une position;
c’est aussi un choix de vie et une maniere de montrer ouvertement notre
attachement et notre engagement envers la famille d’hier, d’aujourd’hui et de
demain. C’est un choix de vie parce que tout comme a la maison, il faut savoir étre
flexible et polyvalent(e). Certes, tout n’est pas donné a tous; mais ensemble,
chacun apportant ses dons, ses talents et ses forces, nous pouvons batir et

cheminer.

Cette année, j'aimerais que chacun, membres présents, membres du conseil

d’administration et employé(e)s puissent s’engager d’encourager au moins



deux(2) personnes a venir mettre ses talents a profit pour un organisme auquel

nous croyons et nous tenons.

La maison de la famille, c’est VOTRE maison.

Marielle Gagne



Mot de la directrice

Bonjour a vous tous et toutes,

Il me fait plaisir, encore cette année, de vous présenter le rapport des activités
accomplies en 2005-2006. Comme pour les années passées, beaucoup d’activités
de rencontres de partenariat ont eu lieu, et ce, dans un objectif d’offrir toujours et
encore plus aux familles de la Petite Nation.

Une autre année positive et remplie. Avec un regard nouveau vers l'avenir, le
projet d’achat d’une nouvelle maison. Aujourd’hui, au moment de vous écrire, j'ai
le bonheur d’étre assise avec |'équipe, dans cette nouvelle maison. Une maison
parfaite si jose dire. Belle, grande, avec de |I'espace pour toutes nos activités, une
salle de jeu et une grande cours cloturée. Je n’osais réver a mieux. Félicitations a
tous et toutes, il faut oser réver et ne jamais lacher les actions qui nous propulsent
vers ces réves. Y croire chaque jour est un pas vers sa réalisation.

De plus, c’et ma derniere lettre a votre intention, chers membres, hé oui, je vous
quitte pour d’autres défis. C'est d’ailleurs avec un pincement au coeur. Mais,
sachez que la famille est et restera au plus profond de mon coeur et que j'ai été
honorée de vivre, promouvoir et défendre les intéréts des familles.

A la vétre, a I'avenir.

Johanne Wagner

Directrice



Introduction
La Maison de La Famille Petite-Nation est un organisme, & but non Lucratif, au
service des familles qu territoire de La Petite-Nation depuris se}atemﬁre 1777. Celle~cia le
mandat de desservir La clientéle de 17 municipalités sur un territoire o il y A peu de
services. S mission: Accompaqgner les fmm'llas quel que soit leur statut mfin de
faveriser lewr mienx-Etre et leur mieux vivre dans le respect de lewr évolution. Elle
offre des activités et des services t(’écfwmges et de partaqe ovr réqnent Lunité et

Uentraide.

Les principaux a}jecttfs de sa mission visent & soulaqer Lo pavvreté des familles i
fm'%e revenu par le binis d'activités et de services, assurer le bien-étre et le
a{éﬂala}a}aamant des enfmﬂ&s ;mrticuliéramant vulnérables, élmgir le resean de support
et d'entraide afin de briser Uisolement, of frir un support émotif, du répit aux parents,
améliorer Ia qualité de la relation parents/enfants et renforcer le sentiment

{ appartenance i LA communnute.



A’ujaun{’[mi, trois Volets sont couverts par nos ateliers, soit celui des parents, celui des

enfﬂmts et celui ?nmnts ~enfMLts.

Portrait de famille
La Maison de La Famille dessert 17 munici]mlités sur un territoire de £ 62 Km. Afin de
[aire une représentation le plus fidéle PVSS‘!}&Z de sa clientéle, Ln MDF fait remplir un
questionniire « Portrait de famille ». Ce questionnaire est rempli pour La majorité des
activites. Il Vise A ia{entifier quelle clientéle est rej ointe, de quelle fm}m et quels sont

les besoins de La clientéle.



Laclientéle

IL est entendu que les questionnaires n'ont pas été remplis par chacune des personnes
qui frequentent La Maison de La Famille. Les raisons pour expliquer cette situation
sont U'oubli et le changement de personnel. Ayant stapilisé Uéquipe, nous souhaitons,

pour U'année A vVenir, fm’re remplir le gyastiannm’re le }Jlus Msa{ﬁment }Jassible.



Statut familinl
* Tout d'abord, il est difficile de faire un portrait précis du statut familial. La
raison est simple, le questionndire « Portrait de famalle» s'adresse
majoritairement aux familles qui utilisent les activites et les services de la
MDF. Cette année, flusieurs (L5) questionnpires ont été rem}alis. De flus, 152

questionnaires furent remplis par La clientéle de La clinigue d'impdt.

IL serait intéressant 'etre plus assidu pour faire remplir le plus de questionnaires
Passi}le, et ce, A toute LA clientéle, pour AVoir une meilleure refrésentmtim de celle~ci.
Aussi, il serait bon de modufier La question b (tatut familial) pour que les gens

s'"identifient mieux.

Voici donc les statistiques pour le statut familial.

Comme illustré dans le graphique ci-dessous, 22 % des familles qui fréquentent A
Maison de La Famille sont menés par des méres monoparentales, ZZ Js sont mariées, 55 Jo
vivent en union Libre, 1) sont des me'llas recam;wsées et seulement 175 (soit une

me'lle) est mené parun fére mma}mrentml. 107 ont ré}wm(u celibataire”.



Quels sont Les moyens de connaitre La Maison de La Famille?

Bien gque la Maison de la Famille Petite-Nation couvre un vVaste territoire et
plusienrs municipalités, le moyen le plus efficace de se faire connaitre est encore,
comme par les années passées, Le bouche & oreille. un bon pourcentaqe des gens a conns
les services de La MDF griice & des références de dufférents intervenants du C.L.5.C. de
Ia Petite-Nation. Les jaumm/we demeurent un bon moyen de fm’re connaitre les
activités et les services. On note que les ?u%icités paraissant dans le babillard

communautaire suscitent Autant U'intérét que les }Ju%icités payantes de gros format.

Pourquoi frequenter La Maison de La Famille?
Les principales raisons pour lesquielles les famalles frequentent Uorganisme sont : pour
Ia clinigue {imp6t, pour du temps de répit, pour Etre soutenu dans son 1ole de parent

pour rencontrer ' Autres Pmrents et }ertmger l’infarmmtian.

Pour les questionnaires camplétés, il serait intéressant de Laisser un espAace \/ierge surle
questionniire A cet endroit. De cette manitre, il seradt facile de connaitre les raisons de
fré@fenter In Maison de la Famille pour ainsi se modeler Aux besoins de la

communaute.
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Transport et provenance des familles

On peut affirmer gu'une moyenne d'environ 25 7 des personnes A La fassi%lité de se
Replacer pour Venir & Lo Maison de La Famille. IL faut tenir compte que certaines
fmm'lles ont un (1) Véhicule pour les denx (Z) fmmts, donc, certaines fmtici}mtims

dépendent de U'accés au Vehicule (conjoint présent).

On peut éqalement constater que sur les 17 municipalités de La Petite-Nation, 40 % de
I clientéle qui & compléte le questionnaire habite le village de St-André-Avellin
117 habite Papineauville qui se situe & 17 km de La Maison de La Famille, 17 7 sont de
Montebello (Z0km), 7% de Ripon (10 Fm), 2% de 3t-Sixte (Z5km), 5J de
Mmt;aellier (Z5km), b7 de Chénéville (34 km), 17 du Lac des }’lnges B0km), 20
de 3t-Emile de Suffolk (40km), 1% de Duhamel (50%m), 7 % de Notre-Dame-de-ln-
Paix (1§km)d, 5% de Thurso (30km), 2% de Namur (BZkm) et 17 de Fassett

Z5km).

11



Rroenanoe des familles
e 0 St- André- Awallin
6 % .
40 % B Praineawille
0 Mortekello
ORi
5 %V pon
= Mortpellier
7% B Chénéville
13% 1% BEThrso

Les données de ce araphigue sont les municipalités ayant le plus haut pourcentaqe
grapmgt /4 Y 4 P 9

{'ovi provient La clientéle de La MDF.

Sur les questionnaires complétés, 7 des familles ont des enfants de moins de 18 ans.
Donc pour ne pas demesurer Les ?rac[mines statistiques, nous AVons cam;ailé seulement

Les résultats de ces 77 familles.

Age
L'Aqe des enfants qui frequentent La Maison de La Famille varie de 20 jours A 17 ans.
Une des £ familles qui & répondu i cette question vit dans une famille de cing ()

enfants, denx (L) familles ont guatre (4) enfants, If familles ont trois (2) enfants,

12



25 familles ous il y & devx (Z) enfants et 14 familles n'ont qu'un enfant. Pour ce gui
est de L'Aqe des parents, une seule famalle est composée de parents de moins de 20 ans et
la mnjarité des parents ont entre 20 et 40 Ans. Vous pouvez le constater dans le

5m}ahigye SUIVAnt :

Cdégrie dap des perents

29% 929, Dentre 30 et 40 ans

19 %

mentre20 et 30 as

040 aset pus
51 %

Omansde 20 as

B aoue réponse

Quel est le revenu des familles?
Afin d’nlléger les statistiques et pour Assurer une meilleure cam;aréfwnsim, les
statistiques qu revenu familial de La clientéle de la Maison de La Famille ont éte
divistes en Z catéqories.
* Premibre cateqorie: Répondants sans enfant ou avec des enfants de plus de 15
Ans

*  Deuxiéme catéqorie : Repondants avec des enfants de moins de 15 ans

13
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Voici les statistigues pour La premibre cAtéqorie

Sur les ré}wm(ﬂmts, 40 personnes ont rempli cette section du gquestionnaire. 25
personnes ont un revenu de moins de 10 000 3. Leur source de revenus Frm/ient
majoritpirement (54 %) de U'nide sociale. Onze (11) personnes ont un revenu entre 10
000 5 et 17 777 5. Les sources de revenus sont VArites, mais on peut Affirmer gue cing ()
de ces personnes ont un emploi A temps plein. Luatre (4) personnes ont un revenu
entre 20 000 3 et 27 177 5. Tous ont au moins deux (Z) sources de revenus. I est
important de noter que 207 de ces reponses proviennent de La clientéle de La clinigue
dimpot et que ces gens n'ont plu ou n'ont pas d'enfants et ne participent donc pas ou
trés peu Aux Autres Activités de La Maison de La Famaille.

Voici l stigues pour LA denxie q0t1,

Sur les 5 ré?am(ﬂmts, 1 personnes ont rempli cette section du questionnaire. Z7
personnes ont un revenu de moins de 10 000 3 et leur principale source de revenus
provient majoritairement de U'Aide sociale. 18 personnes ont un revenu entre 10 000 Pet

17777 3, dont La moitie vit de U'aide sociale. Seulement b personnes ont un revenu entre

20000 3 et 27777 5. Aucune fmm'lle ne qagne }Jlus de 30 000 3.
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Le moins que Uon Fuisse dire C'est que cette année, les fmm’lles qui fré@mtmt n
Maison de La Famille sont, pour Ia mnj orité, A tres fm'%e revenu.

Voici les graphiques qui illustrent bien Les denx catéqories du reveny familial.

Reverufamilid cégrie1  (répondmts snsenfants)

10 % @10 000 $ et mains

mentre 10 000 $ et
19999 $

Oentre20 000 $ et
29999 $

63 %

Reverufamilid caégrie2  (répondmts aec enfats)

11 % D10000$dmrs

mentre 10 000 $ et
19999 $

. 53 % Oentre 20 000 $ et
35 % 29 999 $
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Nivean de scolarité

Pour avoir une meillenre compréhension du nivean de scolarité de La clientéle de la
MDF, cette section A& éte mesurée en tenant compte des questionnapires camplétés, tout
Age et catéqorie confondus. Il est & noter qu'il y A eu plus de réponses que de
questionniires. Ceci est expliqué par le fait que le niveau de scolarité de La mére et
celui du Pére etait rempli sur le méme questionnanire. Vingt-devx pour cent (2 75)

n'avaient rien d inscrit A cette section.

Voici les résultats des réponses données & La question

& Buel estle plus Aaut niveau PIATLLE completes y

ZZ % de La clientéle A minimum un secondnire 111

18



Nweau de sodaité

79 2% Dsomﬁrellleth
B seoonddire | V
20 %
Oseoonddrel I1 et V
22 %
O c&cep
B wnierdté

20 %

Résumé des statistiques

En résumé, la Maison de la Famille Petite-Nation dessert une clientéle
monoprrentale, dirigee par La mére dans LA majorite des cas. Le moyen de diffusion &
prvilegier est encore le bouche & oreille. Rencontrer ' autres parents et Avoir du répit
est les principales raisons de friquenter La Maison de La Famille. Point positif, on note
une Augmentation des références faites par les institutions, surtout le CLSC de la
Petite-Nation. 1L est difficile de justifier La fm’ﬁle proportion des gens qui ont connu La

MDF par Uintermédinire de d autres instances. La clientéle provient majoritairement
19



du Village ou se situe LA Maison de La Famille et ;wsséa(e un moyien de transport. Les cas
de familles avec parents en bas en Aqe sont tres rares et La plupart des parents ont entre
30 et 40 ans. 70 75 des familles ont dewx enfants et plus. 70 7 des Jamilles gagnent moins
de 17 297 5. Pour ce qui est de La source du revenu, La majorité des famalles vivent des

prestations de L' aide sociale.

20



Les activites

L’ aide anx devoirs

Clientéle visée:  Les étudiants de 'école primaire de U'école Providence et L'école
Saint-Pre X

Deronlement de Uactivite : L' animatrice aide les enfnnts A fm're leurs lecons ainsi
quee leurs devoirs. Pour terminer en beauté, un Jen équcatif clot Uatelier.

Quand:  Tous les mardis et jeudis de 14 h 50 A 16 h 00 & Uécole Providence de St-
André-Avellin et les lundis et jeudis A Papineauville.

qui: Une AanimAatrice de LA Maison de LA Famaille.

Partenaire: Les écoles Providence et Saint-Pie X

Résultats
Nombre de participation — St-Andre-Avellin 5t8
Nombre de participation — Papineauville Le7
Fnrticifntian moyenne par Atelier A
Total de participation RZL5

21



Suite Aux nompreuses Pnrtici}mtims, une evaluation a été cam}alétéa par un
echantillon des participants. Le but de cette évaluation était de connnitre leur
n}a}arécmtian et d obtenir leurs commentaires. Voici, de maniére géuémle, les resultats

recueills :

Evaluation
Question Kéf(mse
Sntisfmtim.? Su;aer!
Animatriced Oui!

Faites-vous vos devoirs, est-ce que cest oui!

aidant Uatelier?

Ambiance? Oui!

On peut donc constater que Uactivite donne de bons résultats et que U'unique point i
améliorer concerne Uenvironnement. L' animatrice et La bénévole de U nide aux devoirs
de Papineanville (Spint-Pie X) constatent cependant que le nompre qenfants est
trés éleve et il y a plus de discipline A fire, ce qui & comme conséquence de pénaliser Les

autres qui veulent Viaiment travailler & leurs devoirs et legons. IL serait bon de

22



prendre Le temps et de developper une nouvelle stratéque lorsqu'il y a des grovpes plus

nompreux.

L'art déco

Clientele visée:  Toutes personnes qui s'intéressent & L'art et A La décoration.
Déroulement de Uactivite : C'est un échange de connaissances entre les Artisans
bénévoles de L régian de la Petite-Nation et les participant(e)s de Uatelier. On Y
apprend des trucs pour confectionner ses propres Articles de décoration, peinture,
sculpture, bijoux, bref faire de Unrtisanat, le tout dans un esprit de plaisir et de
detente.

Quand:  Lesmardisde7h 00 A ZZ A 00.

Qui: Les artisans de La région, qui générevsement, donnent de levr temps et Aident les

Pmrtici;mnts A c{éﬂela;yfer Leurs talents.

23



Resultats

?Mticifntims Z87
Ateliers 35
7

Fnrtici;mtim moyenne par Atelier

24



Evaluation

Pour ce qui est de Uévaluation de cette activité Uensemble des données permet
q affirmer que :

> les participantes sont trés satisfaite du service offert;
> la ] ournée et ' heure des Ateliers leur conviennent;

> les participantes sont éqalement trés satisfaites du choix des Artistes et

Artisans qui affm les ateliers;
> les idges de décoration sont trés Apprécices;

> la mnjarité des ynrticifnntes Viennent ?aurﬁrisfzr Uisolement, améliorer Leur
estime de soi, échanger entre elles et connaitre de nouvelles Activités

mtistigyes.

A noter, cette activité, qui sans aucun doute semble trés appréciée de LA communante,

ne pourrait Etre rEAlise sans La générosite des talents de notre réqion.

25
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(Lnfé~mus«arie

Clientéle visée:  Les parents dont les enfants participent A Untelier #alte repit
communantasre principalement et/on tous les parents qui ont le 50121& de prendre un
café et de discuter avec d'Autres parents.

Déroulement de Unctivité : Initialement, il devait y avoir un lien entre le théme
abordé avec les enfants et les parents. Cependant, & LA grande demande des familles, La
mAjorité des Activités se sont déroulées avec des thémes libres.

Quand:  Les mardis de TA00 A 1ZA00.

Qui: L'animatrice de La Maison de La Famille.

27



Résultats
Au cours de cette année, ZZ Ateliers ont eu lien avec un total de b2 participants. Cest
one en moyenne 7 pArents qui pArticipatent A ces ateliers et voici quelgues exemples
de thémes abordés par ces participants : L'accouchement, La discipline des enfants, les

conjoints, ientdt les vacances, Le suicide et Le stress.

Difficile de mesurer, particulibrement avec le choix de thémes libres tant convoité par
Les familles. On peut tout de méme affirmer, & partir de U'analyse, que U'atelier répond
aux besoins des familles et lewr offre du soutien. Effectivement, les parents ont pu
assister A des qrovipes de discussion sur des thémes libres. Ces résultats corroborent les
onnées précédentes et confirme que l’aﬁjectif qeneral Ameliorer IA guAlite qe vie qes

/%mzZle; est Atteinte.

Evaluation
Les commentnires positifs des familles et La participation confirment 'ntilité de cette
activite. Encore une fois difficile A mesurer, mais on peut tout de méme affirmer que

cela répond Aux besoins des familles et levr offre du soutien dans leur role parental. Le

28



besoin de parler, c{’éckwngar avec les putres parents, de comprendre qu'il y A des gens
qui vivent les mémes inguictudes et que chacun A des idées différentes, A fait du café-
causerie un Atelier fort populaire. Un total de 22 cmfés~cmu5eries A eu liew pour
Uannée. Prés de 20 me’lles ont Pmtici?é A cet atelier. Des thémes comme LA rentrée
scolasre, Uestime de soi et lestime de l’enfmﬂ&, a a(isci;alina, l’im;vlimtim,
Unllnitement (Z femmes etant enceintes, les }mrtici}mntes ont choisi ce theme), la

Communication, etc., ont 6t¢ abordés et mis en pratique durant U'année.

29



Clinigue d'impot

Clientéle viste:  Famalles ou personnes seul (e)s & fm’ﬁle revenu.

Déronlement de Uactivité : Notre équipe de bénévoles produit les déclarations de
revenus gratuitement.

Quand:  Leplutdt }aassi}le, de La mi-fevrier av 30 avril, dés que les gens ont tous les
documents nécessaires.

Qui: Une equipe de bénévoles recevant chaque année une Jormation offerte

par Revenu Canadna et Revenu Québec.

Résultats
L tradition se }Jaursuit, effectiﬂemmt pour Ia huitieme Année consécutive nous
avons tenu, LA clinique a{’imyﬁt. Cette annse, 152 personnes ont utilisé le service. Afin

de bien repondre i cette demande, les nombreux bénévoles ont donné environ 250 heures

de lenr temps.
Participants
Personne seule 30
Famille monoparentale 108
Couple 21

30



Couple avec enfant(s) 23

Total = 182 personnes

Clest ;Jmmi les Activités Pien ancrées et trés nf;aréciées de la fafulntim que Lon

camyte celle~ci et nous es;aérms l’affn’r encore ?lusieurs Annees.
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Gardien (ne)s averti(e)s

Clientéle visie:  Tous les jeunes Aqés de 12 ans et plus.

Deronlement de Uactivite : Cours qui permet de developper des compétences et
d'acquérir des connaissances pour devenir un bon (ne) 5ﬂm(ien (ne).

Quand: Durant les conqges scolires.

Quiz Animatrice accréditée parLa Croix Rouge.

Resultats

Inscri;;ti(ms

Pmtici;mnts L7

Formations 5

32



Evaluation des services regus
> Dans 7% des cas, Les Attentes des participant (e)s ont été comblées;
> L'ensemble des participant (e)s A apprécié environnement physique Ainsi gue
Uenvironnement humain et;
> LA majorite des jevines ont trouve le cours tres intéressant Au niveau du

contenu.

Service tres populaire anpres des adolescent (e)s puisque ce cours permet {'obtenir une
carte de compétence émise par La Croix Rouge canadienne. Une Attestation bien
meritée puisque LA movenne des examens est de 57 7. De plus, L communante peut
eqalement tirer AVAntAge de ce service puisque qrice A cet atelier La Maison de la

Famalle Peut affrir une liste de bon(ne)s 7M¢{ien (ne)sala }Ja}aumtim.

Cette Année, nous AVons im;almaté un nouveau systéma pour Les 7m¢{ien (e)s
averti(e)s. Ceux et celles, qui sont intéressés, penvent }Jmtici}aer A un smge de
perfectionnement en participant aux différentes activités de Lo MDF. Ce stage leur
offre La possibilité d'améliorer Leurs compétences, de recevoir un certificat d expérience

et d'etre mjouté sur notre Liste de gardien (ne)s averti(e)s.
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Halte réfit communauntaire

Clientele visée:  Les parents ayant des enfants Aqés entre 18 mois et 5 ans.
Déroulement de Uactivité : Selon un ordre de priorité préalablement établi dans le but
de rendre le service le plus fonctionnel }JVSSJ?ZB, les parents réservent leur place.
Idealement, les parents }arovﬂtent de ce service pour recevoir du ré}ait et/ou pour
fmticifer A d'Autres activites affertes par la Maison de La Famille Petite-Nation. Le
ré;;it est une }m'arité pour Les ;mrents. Durant ce tem}as, Les enfpmts s’amusent lLors
{'activités stimulantes tant au niveau physique, affectif, cognitif gue social.

Quand:  Les mardis, mercredis de Th00 A 12400.
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Qui: Une Animatrice Ayant de Lexpérience avec les enfants
Partenariat : IL se traduit, dAns ce CAs, pAr des ententes entre organismes et par

des références, soit : CL3C, CJ0 et le Pavillon du Parc et Jellinek.
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Résultats

Durant U'année, un total de 90 Ateliers ont eu lien AvVec une moyenne de 7,7 ateliers
par mots, ce gui & permis { of frir du repit & plusienrs parents et en plus, de stimuler en
movenne 3 enfants pour chacun des ateliers.

Voici les données :

Mois Nompre {'ateliers Nompre d'enfants
Avril 5 21
Maz 5 Z5
Juin 5 Z4
Juillet 70 27
Aot z 27
Septembre § 4
Octopre 0 zZZ
Novembre 4 5
Décembre Z 5
Janvier 4 10
Fevrier b ZZ.

36



Mars 70 44

Total 20 ZL7

Il est ?assiﬁle de constater que l’a}jectif specifique d offrir du soutien aux familles est
atteint puisque le service A bien été utilisé par plusieurs parents. En ce qui concerne
l’a}jectif specifique, favoriser le developpement de Uenfant, La compilation permet de
constater qu'effectivement tous les movens ont Eté utilisés pour atteindre cet 077]' ectif.
;Effectwement, Ia motricite 710]7%1& et LA motricite fine ont éte stimulées par diverses
activites telles que Ym'camae, deconpaqe, ballon, corde & danser... Pour ce quii est du
btoc coquitif, des activités de conscience phonologique, d'histoire en séquences et de
qiscussions VArices ont eu Liew pour atnsi les stumuler. De plus, des habiletés socinles ont
eté enseignées aux enfants par différents jeux et par des mises en contextes. On peut
donc affirmer que l’aﬁjectif géneral d'ameliorer les conditions de vie des familles est

Atteint.
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Description de Uactivité

Clientele viste:  Parents et enfants Aqgés de denx (2) & cing (F) ans présentant une
ou plusienrs des proplématiques suivantes: statut social précaire, instabilité de la
composition fnmilmle, fm'}le niveau de scolarité, isolement et/ou fm'ﬁle revenu. Les
familles ayant des enfants Aqes de dewx (2) & cing (F) Ans ne présentant pas de
Pra}lémntiiue sont égwlem&nt les bienvenues, car leur PT’éSB?LCE Permet un Mﬂ'ig’lz'ﬂy
pour les familles vivant des difficultes.

Déroulement de U'activite : Les enfants participent avec leurs parents A des
activités de stimulation éfucative en groupe. Les parents profitent d'un liew de

ressourcement et cela leur permet de connaitre d autres familles de lewr réqion. En
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plus, les parents sont invVités & co-animer les ateliers offrant ainsi La possibilité de
développer de nouvelles habiletés.

Quand:  Huit (8) demi-journées, A raison 'une par semaine. Six (L) ateliers
parents-enfants et deux (L) autres ateliers thématiques réserves Aux parents.

Qui: L'animatrice de la Maison de La Famille.

Partenariat : Lamu nici;mlité qui }aréte des Locauix.
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Visites su;aem/isées

Clientéle visée:  Lesenfants résidents sur le territoire de La Petite-Nation.
Déroulement de ' activité ; Le parent visiteur se présente & La Maison de
Ia Famille pour avoir un contact avec son (ses) enfant (s) et ainsi qarder le
lien avec celui-~ci.

Quand:  Les journies et les heures Varient dune famille & Unutre.

(Maximum de Z hewres par visite)

Qui: L'intervenante de La Maison de La Famille.
Partenariat Centre Jeunesse Outaounis et Aude juridigue.
Résultats
Nombre d ouverture de dossiers 5
Nombre de fermetures de dossiers 3
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Nombre de visites supervisées

2

A noter que le CJ0 & décide interrompre Le service au courant de U anncée.

41




Concours Resto~-Pro-Famalle

Pour une deuxieme Année, nous aAvons Lancé le concours Resto-Pro-Famille. Ce
concours Vise A récompenser les restanrants Les plus familinux de La reqion de La
Petite-Nation. Avec La collaboration de la Chambre de Commerce Vallée
Petite-Nation, des questionnaires ont 6té distribués dans les restaurants
}mrtici}mnts mfin que les fmmilles Puissent les rem;ylir. Ensuite, nous avons
cam;n'lé les resultats pour distribuer les trois (5) premiers prix Aux restaAurants
meritants. Ces prix ont ete remis lors de La soirée de reconndissance de A
Chambre de Commerce Vallée Petite-Nation. Ce projet spécial a remporté un
vif succés et sera repété. En tout, IZ restaurants ont participés et 147

questionnpires ont éte cam;alétés.
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Clientéle visée:  Les familles qui veulent participer & un jardin pour
economaser de l'argent et Avoir des Lequmes frais.

Déronlement de Uactivite : Les familles participent aux tiches de
jardinage chaque semiine. De plus, des Activités sont orqanisées par les
familles.

Quand: une (1) ] ournee par semaine

Qui: Les famalles et U'animatrice de La Maison de La Famille
Partenariat : Monsieur Norbert Démoré
Résultats
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Nombre de Jamailles +

Nombre de participations 48

Le jardin partaqe est une alternative alimentaire pour contrer Uinsécurite
alimentaire dans La régim. Les familles Prafitmt des connaissances et des
cam}yétences des autres me'lles et { un expert jardinier. Elles peuvent }Jrofiter
des bons Lequmes frais & peu de cotits.

Entraide familinle

Clientéle visee:  Les familles & fm’ﬁle revenu qui ont besoin de meubles
Déroulement de Uactivite : Les familles viennent A La MDF afin de
remplir le farmulm're pour les meubles dont ils ont besoin. Une fais par moss,
nous Acheminons les demandes A un orgAnisme de Gatineau (Entraide
Familinle). Une date est fixée pour La Livraison des meubles

Quand: Selon les besoins
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Qui: Une Equipe de bénévoles

Partenariat : Entraide familinle de U'0utaounis

La Maison de La Famille & été vn point de chute pour Entraide Familiale de
L'outaounis. L’aﬁjectif etait d eviter aux familles ' aller A Gatineau Afin de se
procurer les meubles. Par contre, maintenant le service est retourné A
Gatinean, mais une Livraison est assurée par Uorganisme Entraide Familiale

de L'0utaounis.

Résultats

Nombre de demandes 23

Nombre de demandes complétées b

Rendez un enfant heureux
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Pour une quatrieme année, lors de LA féte de NoEl, nous avons argMLisé une
campaqgne de levée de fonds et de cadeaunx dans le but de les distribuer & des
enfants de familles moins favorisées de la région. Ce projet se fait en
;mrtmmmt avec les mtre]arises de La Petite-Nation, la S&, le callége Secﬂmrg,
le Club optimiste de Thurso et la Bangue alimentaire de La Petite-Nation.
Cette activité fut un grand succes, puisque 500 cadeanx ont £té offerts. Nous
avons déjh hiAte A U'Année prochaine pour répéter Uexpérience pour une

cin@iéme Annee.

=7 Le diner de Noel

Ont été invités tous les participant (e)s des activites, Les employé(e)s, les membres du
CA ninsi que les bénévoles de La Maison de La Famille Petite-Nation & partaqer un
repas et & s'Amuser. Les invités ont beaucoup apprécié le diner de Noél. Le repas étnit
varié et delicienx. Des cadeanx furent remis A tous. IL y AVAiL 0 personnes pour cette

Activite.
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Activites ,ye’cz'ﬂlex

> Journée familiale de la Petite-Nation: Une premitre actvite fut
argnnisée Le 17 ] uin 2005, soit La ] ournée fécfw. Orgnnisée par UAssociation
Chasse et Piche Alouette de Montpellier, une journée de péche familinle
A ete argMLisée et les ;mrents, enfMLts et bénévoles ainsi que les enfMLts
du projet Jumelage ont pu profiter de cette belle activité. une denxitme
activité de fete incluant un méchoui communautaire, de l'animation
A eu lien au mois d'aotit 2007, Cette journée fetée au Parc (face i
Musigu'en Nous) a été un grand succés avec approximativement S0
personnes ont éte accueillies par les bénévoles. Parents et enfz/mts ont eu

beaucoup de plaisir.
> Journée reconnaissance de La Caisse populaire de St-André-Avellin: Des

benévoles maquilleuses de la MDF ont participé A cette journée de

reconnaissance. De beaux mn@ilmges ont eté realisés.
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Formations suivies

Chaque année, Uéquipe de la Maison de LA Famille Petite-Nation suit
qferentes formations, et ce, dans le but de s'améliorer. Voici La Lliste des
Jormations suivies pour Z005-2006.

" Collogue de formation de LA fedération québécoise des orgAnismes

communautiires familles

" Formation - Gestion de conflits et néqocintion

* Formation - Se ;Jratéger contre l’é?uisament ?rofessiannel

»  Formation -~ Relations }’uﬁli@tes

" Formation - Optimisation de La synergie  'équipe

= Formation - Les Normes du Travail au Québec

»  Formation — Vivre Avec un trouble d apprentissaqe

" Formation — Vérification sige ' auto

*  Formation — Aide aux devoirs

" Formation — Clinigue d Tmpot

* Formation — Intelligfmce Emotionnelle

*  Formation — Animation du Livre

" Formation — Organisation d évenements specianx
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*  Formation — Plan de communication
" Formation — L'éthique en intervention
»  Formation — Recrutement et sélection des bénévoles

" Formation — Démarraqe { une cuisine collective du RCCA
Aussi, nous participons A plusienrs tables de concertation, de comités et de

conseils d'administration pour Etre mieux renseiqnés et faire une Jifférence

aupres des familles et de La communaute.

49



Table de concertation, comité et

Table de concertation de Uéveil & Uécriture et & La lecture : Cette table réunit
qifférents partenaires Autour de Uimplantation de U'éveil sur le territoire de La
Petite-Nation.

= Rencontres: b

»  Role: Partenariat

Table de concertation sur La sécurité alimentaire: La table de concertation
sur LA sécurite Alimentaire A Ete mise sur pied en se;atemﬁre 2003. Des organismes
qu milien sont partenaires pour faire Avancer les projets dentraide sur le
territoire.

= Rencontres table: 7

*  Rencontres coordination : 12

" Rencontres démarraqe projet : 14

= Role: Coordination et suivi

Comité de coordination des cuisines collectives : Avec d autres organismes du
territoire, coordonner le projet des cuisines collectives pour s'assurer du respect des
objectifs et de U'échéancier.

= Rencontres: 4

= Role: Coordination
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= Rencontres:7

= Role: Administratrice

Comite des régions : A pour objectif de réunir les 17 réqions du Quehec pour
traiter des AUssiers Communs Aux organismes communautaires fnmilles.
» Rencontre:Z

= Role: Membre

Comité code déthique: L'objectif est d'élaborer le code d'éthique pour La
Féderation.
= Rencontre:1

= Role: Membre argpmimteur

Comité orientation qu colloque: Organiser le colloque de formation et
mettre en place les grandes lignes d'orientation de celui~ci.
= Rencontre:1

= Role: Membre argpmimteur

Comite de réflexion sur La famille: Le but est de se donner des bases

communes fme AUX ;aalitiiues surla me’lle.
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" Rencontre: Z

= Role: Membre orqAnisatenr
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Table régionale des organismes communautiires Autonomes de U0utaounis
Cette table réunit qufferents membpres et
}mrtmm'res pour fm're avancer LA cause, Aider et infarmer les argﬂmismes
communautaires dans La grande régicm de U'0utaounis.
= Rencontres:7

»  Réle: Partenariat et membre du conseil

Table de sectewr enfance famille Outaounis: Cette table se remcontre
réqulibrement pour échanqer de U'information et debattre des faits saillants
touchant les organismes communautaires familles.

= Rencontres:7

»  Role: Membre et codirection

Comité mode de fonctionnement: Le but est de se donner un mode de
Jonctionnement Adequat.
" Rencontre: Z

= Role: Membre argpmimteur

Chambre de Commerce de la Vallée Petite-Nation
Son mandat est de défendent les intéréts des entreprises en
stimulant le développement local et en créant des liens avec les instances

c(irigetkntes mu m’cifnles, régimzklas, fravincmles et féc(émles.
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" Rencontres: 12

= Role: Partenariat et membpre du conseil
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La Conlition { Arctions socinles de La Petite-Nation: La MDF est porteuse de
mAndats pour maintenir Active La Coalition et de LA rendre Autonome.
Conseil ' etablissement de Uécole M Robert et Providence :

» Rencontre:§

= Role: Porteur de mandat

Cadre de référence des organismes communantaires pour les familles avec la
FAOCF: Le but est {entreprendre une demarche collective visant A se doter
dune base commune articulée, partaqée et débattue.

= Rencontre: [

» Role: Pnrtici}annt

Table de concertation des intervenants 0-15 ans de LA Petite-Nation: Cette
table se rencontre deux Jois par année pour écfmnger de Uinformation.
= Rencontres:Z

» Role: Partenariat
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Autres comites

Comite de l’nlphnﬁétisntim: Ce comité A pour aﬁjectif de trouver des
solutions et de fire LA sensibilisation & Ualphabétisation.

" Rencontre: Z

= Role: Membre

Conseil d'établissement Z004-2005: Représenter La communante.
= Rencontre:?

» Role: ]Za;arésantmat

+ AGA de la TROCAD

+ AG extraordinaire du TROCAD;

+ Tenu d'un Kiosque Lors de LU'évenement LA qrande Jasette organise par
CPC Rond Point et La Coalition d actions sociales de La Petite~-Nation.

+ Tenu d'un Kiosque Lors de L'évinement du maqasin scolatre organise par

Ia Bangue alimentaire et le Centre local d'emploi
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Developpement de projets

securité
Jlimentaire

Securite Alimentaire

Depuris se;atemﬁra 2003, la Mnaison de la Famille Petite-Nation, en
collaboration avec plusieurs partentires, travail & Uamélioration de A
sécurité alimentaire sur le territoire. Voici les actions entreprises pour 'Année
Z005-2006
Comite de concertation sur LA sécurite Alimentaire

* Llembauche de dewx (2) personnes

*  Une coordonnatrice des cuisines partage

s La farmntian de onze (11) personnes pour le c{émnrmge des cuisines

fmrtmge
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Pour La précieuse contribution A Uavancement de La sécurité alimentaire en
Outaounis, La Maison de La Famille a remporte La premitre place au « Prix

MMLger Mieux 2004 »

La MDF est trés impliquée dans le projet de la sécurité alimentaire. En
collaboration avec d autres argmaismas, elle fm't Ia recherche du finmncemant,

elle embauche du }aersmnel, affre le su;a;aart et Uencadrement ainsi que le suiVi

des }Jraj ets.

De beaux fraj ets sont en route...
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S -l Les cuisines ;mrtnge

Le projet des cuisines partage est Aebuté depwis fevrier Z007. Le projet consiste A
mettre en place des groupes de 7 Al personnes pour cuisiner des plats sains et
Equilibrés A pev de frais. Le projet vise & implanter dix (10) grovipes sur les 17

municipalités de La Petite-Nation.

Le ;Jrajet jumlage

Ce projet offre des services d'Accomprgnement Aux personnes Vivant une
déficience intellectuelle Aqée entre 10 et 15 Aans dans le cadre {activités de
Loisirs. IL fait vivre une expérience de bénévolat aux adolescent(e)s de la
communauté aupres de La personne vivant une déficience intellectuelle. Par
ce projet, les parents de ces enfants Prafitent d'un ré};it. En partenariat avec le
centre de rém(n;amtim le Pavillon du parc, La Maison de La Famille coordonne

ce ?raj et tres nf}arécié.
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La Coalition {'Actions Sociales de La Petite-Nation

La Coalition d'Actions Sociales de La Petite-Nation est La continuite de la
démarche du Conseil de famille. Son but est de faire du développement social
sur le territoire, tout en tnvitant les citoyens & s'intéqrer dans une demarche
A empowerment. Ses a}jectifs sont :
*  Concerter, consolider et c(éVela;a;aer Ia Coalition {'Actions Sociales de la
Petite-Nation
*  Réfléchir sur des }ara%émwtigyes vecues dans notre réqion et, d'y trouver
des solutions AdAptées Afin que tous ensemble nous travaillions & les
resoudre (Uemponerment)
© grice Aaux solutions identifices, réduire Uimpact des déterminants
neqatifs en amont, des difficultes quotidiennes vicues par Les citoyens de

Ia Petite-Nation.
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Remerciements - Bénévoles

Bien évidemment, rien de tout cela w'aurait été possiple, sans ressources

humaines, Financiéres et sans support. C'est donc pourguoi nous tenons A
PP sl

remercier sincérement : Les benévoles pour Leurs nompreuses heures.

Activite Heure Nb de bénévoles
FProjet rendez un enfant hewreux 700 1z
Jouwrnée familinle 40 1
Gardiens avertis 50 1z
Achats divers 40 5
Art déco 120 1
Aide secrétariat 700 Z
Im;aat 250 b
Administration 400 7
Entraide familinle 35 A
Autres 300 A
Total approximatif 1605 heures 76 personnes
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IL est intéressant de constater qu'k un salaire semblable aux employes de La
Maison de La Famille de 9,00 $ le cotit qu'aurait débourse La MDF pour les
services offerts parle bénévolat représenterait La somme de 14, 778 5.

A4 noter, il y A strement }eﬂuﬁapy qe /etzb MOMENRLS 70 cﬂm/tﬂ}zlz'ﬂe?.

Un gros merci !

Les baitteurs de fonds $54
Qui est un Autre Element essentiel & La réalisation des projets tout au Long de

Uannée :

Le ministére de la me'lla, des ainés et de LA condition féminine

L’ngenca de a(éx/ela}a}aement de réseanx Locaux de services de sante et de

services SoCLAUX

Sante Canada

Centraide Outaounis

Fond des initintives sociales du Guébec

Centre local d’emflai.
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3ans oublier tous Les et qui ont contripué A enrichir

/A ’argmn'sme.
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Les collaborateunrs

(par ordre Alphabétique)

o Stureté du Québec * Les municipalités

*  Bangue alimentaire P-N o Larevue Petite-Nation

«  Chiteau de Montebello o Lesserres Kassignal

- oy *  Lethéitre des quatre soeurs

« CLE *  Ministere du revenu CAnAda

o CLSCCHSLDdela P-N ©  Ministére du revenu Guébec

 CRZA *  Pavillon du Parc

« Ecole Providence .

o Ecole 3t-Pie X o Réseau Outaounis

*  Fedération québécoise des * Solidarité Justice et foi P-N
organismes familles

*  Lachambre de commerces *  Lescommerces de La Petite-
Vallée P-N Nation

* L'atelier socioprofessionnel de
a P-N

Sipar mégwn{e nous Vous Aons ouplié, pardonnez notre inattention et soyez
assurt ' Etre tout de méme dans nos pensées et nos ceurs.
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L'équipe de La Maison de La Famaille

(par ordre nlpknﬁétiﬂ/te)

*  Danielle Danis *  Caroline Marcotte
* Linda Goyer * Judith Moreault

o Isabelle Larouche * Johanne Wagner
o Camulle LePain

et Uéquipe des projets reliés & La MDF

s Diane Bernard
* France c{’A—mgm

o Novembre Mercier

L'équipe ne pourrait Etre compléte sans La présence im{is;aenmﬁla du personnel
du programme resean de stage (17-20 heures par semaine) quivise A favoriser le
developpement de lewrs multiples compétences personnelles et professionnelles

pAr une participAtion Active {Ans notre organisme.
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Suzanne Deschitelets

«  Celine Grondin
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La vie associative

(Conseil ' administration)

(Parordre nl}a[vnﬁétiﬂ/te)

* Marielle Gagné * Véronigue Méthot
«  Christine Dallaire * Marcel Plamondon
*  Caroline Marcotte * Nadine Spearson

Distrifution du temps vie associative

10 reunions tenues 160 heures
AGA Z0 heures
Comité de sélection 10 heures
Centraide 3 heures
Bénevolat 700 heures
Total Z95 heures




Merci de Votre ?résence essentielle pour le bon c{éx/ela;a];ement de l'argpmisme.
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Conclusion

L'année terminée permet de réaliser gue ¢a bauge de plus en plus & La Maison de
Ia Famille. Les activités offertes cette année ont donc permis {'obtenir les
resultats escam;atés. Dans Uensemble, on }Jeut mffirmer qu'un excellent travail
A Ete fait tout au Long de 'année. Créer Le sentiment d Appartenance Avpres de
nos anilles et leur permettre de se prendre en c[mrge tout en amidant les autres
parents & Eté des tiches de qrandes enverqures, mais les résultats obtenus en ont
valu LA peine. L'équipe de travail stabilisée, une equipe encore plus grande de
bénévoles, on ne pent qu'envisaqer un meilleur avenir pour LA Maison de La

Famaille Petite-Nation.

Nous travaille ous sommes A LA

hauteur de vos at
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